
PEAMISED ÜLESANDED OOTUSED KANDIDAADILE

KINDLUSTUNNET: Stabiilne ja huvitav töö Eesti suurimas vee-ettevõtte grupis
ARENGUT: Väljaõpe kogenud kolleegi juhendamisel ning süsteemne koolitamine
VÄÄRIKAT TASU: Konkurentsvõimeline töötasu ning heade tulemuste korral iga-aastane 
tulemustasu 
AEGA ISEENDALE: 7-päevane lisapuhkus talvel 
SÕBRALIKKU TÖÖKESKKONDA: tipptasemel tööohutus, ühisüritused, toetavad juhid ja 
meeskond
GRAAFIKUGA TÖÖ

• Tehniline haridus, soovitavalt
veemajanduse- või ehitusega seotud erialal

• Väga hea suhtlemisoskus eesti ja vene
keeles

• B kategooria juhiload
• Hea arvutikasutamise oskus
• Planeerimisoskus, väga hea pingetaluvus

PAKUME:

Lisainfo: Meelis 
Tepponen, 62 62 323

DISPETŠER - TÖÖDEJUHATAJA

Kandideerimise Kandideerimine läbi Asukoht: Ädala 10, 
tähtaeg on 15.07                 cv.ee               Tallinn

• Vee- ja kanalisatsioonivõrkude avariide   
registreerimine, kliendisuhtlus ning
likvideerimise korraldamine

• Võrkude remondi ja hoolduse
planeerimine, läbiviimise korraldamine

• Pumplate kaugjälgimine




